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I. Gesetze, Verordnungen, Agenden
und Richtlinien

I1. Beschliisse, Erklarungen, Vertrage, Verfiigungen

Nr.94  BeschluB der Kirchenleitung.

Vom 17. Mirz 2000

Die Kirchenleitung der Vereinigten Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche Deutschlands hat in Abstimmung mit der Mit-
arbeitervertretung in der Sitzung vom 17. Mérz 2000 fol-
genden BeschluB3 gefaf3t:

1. § 4 des Beschlusses der Kirchenleitung iiber die Rege-
lung der Dienstverhiltnisse der privatrechtlich ange-
stelltenn Mitarbeiter und Mitarbeilerinnen (Angestellie)
im Bereich der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen
Kirche Deutschlands vom 17. November 1995 (ABL
Bd. V11, S. 3) wird wie folgt gedndert:

a) Es wird folgender neuer Absatz 2 eingefiigt:

+(2) An Stelle von § 12 der Dienstvertragsordnung’

der Konfoderation gilt folgende Bestimmung:

§ 22 BAT ist mit der MaBgabe anzuwenden, daB sich
die Eingruppierung der privatrechtlich angestellten
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen im Bereich der
Vereinigten Kirche nach der Anlage zu § 4 dieses
Beschlusses richtet, soweit diese kircheneigene
Titigkeitsmerkmale vorsieht.“

b) Die bisherigen Absitze 2 und 3 werden Absitze 3
und 4.

2. Die Anderungen treten zum 1. Januar 2001 in Kraft.

Anlage
zu § 4 des Beschlusses der Kirchenleitung iiber
die Regelung der Dienstverhiltnisse
der privatrechtlich angestellten Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen (Angestellte)
im Bereich der Vereinigten Evangelisch-Lutherischen
Kirche Deutschlands

Kircheneigene Tatigkeitsmerkmale

Inhaltsiibersicht

A. Sekretiarinnen

B. Angestellte in der Kasse/Buchhaltung und/oder fiir
den sonstigen Innendienst

0

Angestellte in den zentralen Diensten

D. Haus- und Wirtschaftspersonal

Vorbemerkung zu allen Titigkeitsmerkmalen

1. Istin einem Tétigkeitsmerkmal die méannliche Form der
Berufsbezeichnung genannt, so gilt das Tatigkeitsmerk-
mal . entsprechend fiir weibliche Angestellte in dieser
‘Titigkeit und umgekehrt.

2. Fiir Angestellte mit kircheneigenen Titigkeitsmerkma-
len werden Vergiitungsgruppen des BAT zugrunde ge-
legt. .

A. Sekretirinnen
Vorbemerkung:

In diese Sparte sind Angestellte nicht eingruppiert, wenn
die Ihnen iibertragene Titigkeit iiberwiegend im Schreib-
dienst besteht.

1. Sekretérinnen')

2. Sekretdrinnen wie zu 1., deren Titigkeit

griindliche Fachkenntnisse erfordert?)

3. Sekretdrinnen wie zu 1. nach
dreijihriger Bewdhrung in einer Tatigkeit der
Vergiitungsgruppe VIII?)

4. Sekretirinnen wie zu 2. nach
siebenjdhriger Bewahrung in einer Tatigkeit der
Vergiitungsgruppe VII2) . . . .. ... ... .. VIib

5. Sekretirinnen, die in erheblichem Umfang
selbstindig verantwortungsvolle Aufgaben
erfiillen, in Vertrauensstellungen von
besonderer Bedeutung?) . . . .. ... ... .. Vib

Y Mitarbeiterinnen, die Textverarbeitungsautomaten bedienen
und ihren Dienst vor dem [.7.1995 angetreten haben, erhalten fiir
die Dauer dieser Tiatigkeit eine monatliche Funktionszulage in
Hohe von 4 v.H. der Anfangsgrundvergiitung der Verglitungs-
gruppe VIIL Bei der Berechnung sich ergebende Bruchteile eines
Pfennigs unter 0,5 sind abzurunden, Bruchteile von 0,5 und mehr
sind aufzurunden. Die Funktionszulage gilt bei der Bemessung des
Sterbegeldes und des Ubergangsgeldes als Bestandteil der Grund-
vergiitung. Sie ist nur filir die Zeitrdume zu zahlen, fiir die Vergii-
tung, Urlaubsvergiitung oder Krankenbeziige zustehen; § 36 Abs. 2
BAT gilt entsprechend.

) Mitarbeiterinnen, die Textverarbeitungsautomaten bedienen
und ihren Dienst vor dem 1.7.1995 angetreten haben, erhalten fiir
die Dauer dieser Tatigkeit eine monatliche Funktionszulage in
Hohe von 4 v.H. der Anfangsgrundvergiitung der Vergiitungs-
gruppe VII. Bei der Berechnung sich ergebende Bruchteile eines
Pfennigs unter 0,5 sind abzurunden, Bruchteile von 0,5 und mehr
sind aufzurunden. Die Funktionszulage gilt bei der Bemessung des
Sterbegeldes und des Ubergangsgeldes als Bestandteil der Grund-
verglitung. Sie ist nur fiir die Zeitrdume zu zahlen, fiir die Vergii-
tung, Urlaubsvergiitung oder Krankenbeziige zustehen; § 36 Abs. 2
BAT gilt entsprechend.
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6. Sekretdrinnen der Dienststellenleitung des III. Technische Dienste
Lutherischen Kirchenamtes, Leiterin des . - . .
. . § 1. Mitarbeiter in der technischen Abteilung des
gell:rretanat(si defn? eTelnd;kollézgs dCelle, Lutherischen Kirchenamtes (Poststelle £
ekretirin des Theologischen Studienseminars . . et i
Pullach?®) . . . . o oo Vb Hausdruckerei/ Vervielfiltigung, Zentrale) . . . VIII
o s 2. Mitarbeiter in der technischen Abteilung des
7. ISJek}rleta.lnr;l desI<l?ra;1denten des vV Lutherischen Kirchenamtes, deren Titigkeit
utherischen Rirchenamtes . ... ... .. .. ¢ griindliche Fachkenntnisse erfordert . . . . . . VII
8. Sekretdrinnen wie zu 6. nach dreijihriger . . . A
o ; s 3. Mitarbeiter wie zu 1. nach neunjahriger
Bewihrung in Vergiitungsgruppe VIb?) . . . . . Ve Bewihrung in der Vergiitungsgruppe VIII . VI
9. Sekretidrin wie zu 7. nach dreijihriger 4. Mi . . . S
o . s . Mitarbeiter wie zu 2. nach siebenjihriger
Bewahrung in Vergiitungsgruppe Ve?) .. . . . Vb Bewihrung in der Vergiitungsgruppe VII . . . . VIb
B. Angestellte in der 5. Hausmeister im Theologischen Studienseminar
Kasse/Buchhaltung und/oder fiir den Pullach .. .... ... ... ... ..., VIII
sonstigen Innendienst 6. Hausmeister im Theologischen Studienseminar
1. Angestellte in der Kasse/Buchhaltung und/oder Pullach, der in erheblichem Umfang vielseitige
fiir die Zuarbeit im sonstigen Innendienst, L?i.stungen be} besonderer Schwierigkeit der
deren Titigkeit griindliche und vielseitige Tatigkeiterbringt . . .. ... ... L viI
Fachkenntnisse und mindestens zu einem Drittel 7. Hausmeister zu 5. nach einjahriger Bewihrung
selbstindige Leistungen erfordert . . . . . . . . VIb in der Vergiitungsgruppe VIIT . . . . . . . . .. VI
2. Angestellte zu 1. nach einjihriger Bewéhrung 8. Hausmeister zu 6. nach neunjahriger Bewdhrung
in der Vergiitungsgruppe VIb . . . . . ... .. Ve in der Vergiitungsgruppe VIL . . . . . . .. .. VIib
C. Angestellte in den D. Haus- und Wirtschaftspersonal
zentralen Diensten Vorbemerkung
I Angestellte fir die EDV-Betreuung Fir Haus- und Wirtschaftspersonal gilt Anlage 1a)
1. Angestellte, die bei der nachgeordneten Teil IV E zum BAT, soweit im folgenden nichts anderes ge-
Betreuung des PC-Netzwerkes mitwirken regelt ist.
(Hardware) und dabei Fachaufgaben einfachen 1L Wi - .
PR . T . . irtschaftsgehilfinnen mit entsprechender
Schwierigkeitsgrades selbstindig bearbeiten . . VIb Titigkeit (z.gB. Zubereiten, Port[i)onie ren und
2. Angestellte, die bei der nachgeordneten Ausgeben von Kalt- und Warmverpflegung, )
Betreuung des PC-Netzwerkes mitwirken Betreuung der Wische, des Wirtschaftsbedarfs) IXa
(Software) und dabei Fachaufgaben mittleren 9 Wirtschaftsoehilfi . 1
Schwierigkeitsgrades selbstindig bearbeiten . . VIb ' nagﬁsgesijsgii;e;ngz?vmi; iz.1 der
3. Angestellte, wie zu 2. nach einjihriger Vergiitungsgruppe IXa . . ... ... ... .. VIII
Bewihrung in der Vergiitungsgruppe VIb . . . Vc 3. Wirtschafterinnen mit staatlicher Priifung und
) entsprechender Tatigkeit . . ... ... .... VIII
II. Angestellte in der Registratur . . . T
. .4. Wirtschafterinnen wie zu 3. nach dreijihriger
1. Registraturangestellte mit griindlichen Titigkeit als stellvertretende Kiichenleiterin . . VII
Fachkenntnissen (erforderlich sind eingehende . .. .
Kenntnisse im Geschiftsbereich) . . . . . . . . VII 5. Wirtschafts- und Kiichenleiterin . . . . .. .. VIb
. . Wirtschaftsleiterin wie zu 4. bei besonderer
2. 5: Cgﬁslireeng;hnrgieitregfwvgfris lin der Fihigkeit in den Bereichen der ausgewogenen
Vergiitun Js mg e VII € VIb Kost, der Kostenkontrolle sowie der
g gsgruppe VAL e Personaleinteilung und -fithrung nach
3. Registraturleitung . . . . .. ... ... ..., Ve einjahriger Bewdhrung . . ... .. ... ... Ve

?) Mitarbeiterinnen, die Textverarbeitungsautomaten bedienen
und ihren Dienst vor dem 1.7.1995 angetreten haben, erhalten fiir
die Dauer dieser Tétigkeit eine monatliche Funktionszulage in
Hoéhe von 4 v.H. der Anfangsgrundvergiitung der Vergiitungs-
gruppe VII. Bei der Berechnung sich ergebende Bruchteile eines
Pfennigs unter 0,5 sind abzurunden, Bruchteile von 0,5 und mehr
sind aufzurunden. Die Funktionszulage gilt bei der Bemessung des
Sterbegeldes und des Ubergangsgeldes als Bestandteil der Grund-
vergilitung. Sie ist nur fiir die Zeitrdume zu zahlen, fir die Vergi-
tung, Urlaubsvergiitung oder Krankenbeziige zustehen; § 36 Abs. 2

BAT gilt entsprechend.
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I11. Mitteilungen

Nr. 95 Berichtigung zum Band III der Agende fiir
evangelisch-lutherische Kirchen und Gemein-

den, Teilband 6 ,,Konfirmation*’.

Berichtigung zum Beschlu8 der Generalsynode und der
Bischofskonferenz der Vereinigten Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche Deutschlands zum Band III der Agende fiir
evangelisch-lutherische Kirchen und Gemeinden, Teil-
" band 6 ,,Konfirmation®, vom 19. Oktober 1999.

In dem im Amtsblatt Band VII, Stiick-10, S. 106, abge-
druckten Beschluf} hat der in Nr. 1, 4. Spiegelstrich abge-
druckte Text wie folgt zu lauten: , Beichte in der Konfir-
mandenzeit — Feier der Versohnung.

Nr. 96
und Versorgung aus offentlich-rechtlichen
Dienstverhéltnissen in den Besoldungsgrup-
pen B 2 und B 5 und Erhéhung des Familien-
zuschlages fiir das dritte und jedes weitere
Kind. ,

VYom 12. Januar 2000

L

Neben der bereits gewihrten Erhohung der beamten-
rechtlichen Beziige sieht das Bundesbesoldungs- und -ver-
sorgungsanpassungsgesetz 1999 u. a. folgende Regelungen
vor, die nach dem in der Vereinigten Kirche geltenden Recht
entsprechend anzuwenden sind:

1. Ab 1. Januar 2000 werden die Beziige nach der Besol-
dungsordnung B um 2,9 v.H. erhoht. Eine Einmalzah-
lung ist ausgeschlossen.

Die erhohten Grundgehaltssitze nach kirchlichem Recht
ergeben sich aus der Anlage. Hinsichtlich des Familien-
zuschlages gilt die Anlage 3 der allgemeinen Verfiigung
vom 11. November 1999 (ABI. Bd. VII, S. 111).

Da im Jahre 1998 anldBlich der allgemeinen Erhdhung
(Anpassung) der beamtenrechtlichen Beziige im staatli-
chen offentlichen Dienst abweichende Regelungen ge-

Bekanntgabe der Anpassung der Besoldung

troffen wurden, entsprechen auch die Betrdge in der An-
lage nicht den Betréigen in der staatlichen Besoldungsta-
belle. .

. Der Familienzuschlag nach den Anlagen 3 der allgemei-

nen Verfiigungen vom 28. September 1998 (ABL
Bd. VII, S. 90) und vom 11. November 1999 wird mit
Wirkung vom 1. Januar 1999 fiir die Jahre 1999 und
2000 fiir das dritte und jedes weitere zu beriicksichti-
gende Kind um je 200 DM erhéht.

IL.

. Der Erhiohungssales nach Abschniut I(2,9 v H.) ist iu enl-

sprechender Anwendung des § 14 a des Bundesbesol-
dungsgesetzes (Versorgungsriicklage) um 0,2 v. H. ver-
mindert. .

. Die Zentrale Gehaltsabrechnungsstelle (ZGASt) der

Norddeutschen Kirchlichen Gesellschaft fiir Informati-
onsdienstleistungen mbH (KID) in Hannover und die
Norddeutsche Kirchliche Versorgungskasse fiir Pfarrer
und Kirchenbeamte (NKVK) in Hannover werden das
Erforderliche veranlassen.

Hannover, den 12.Januar 2000

Das Lutherische Kirchenamt
in Vertretung

Fritzsche

Anlage
Bundesbesoldungsordnung B
(Kirchliche Fassung)
— Auszug -
Grundgehaltssétze
(Monatsbetrdge in DM)
Besoldungsgruppe
B2 . 10.187,27
B5 12.154,41
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IV. Personalnachrichten

Schlichtungsstelle

Nach § 5 Abs. 2 des Mitarbeitervertretungsgesetzes der
Vereinigten Evangelisch-Lutherischen Kirche Deutschlands
hat die Kirchenleitung in der Sitzung am 13./14. Januar
2000 fiir die Amtszeit vom 1. April 2000 bis 31. Mérz 2005
folgende Mitglieder in die Schlichtungsstelle berufen:

Vorsitzende: Vorsitzende Richterin am
Landessozialgericht
Ruth Schimmelpfeng-Schiitte, Celle
Stellvertreter: Vorsitzender Richter am
Landesarbeitsgericht
Jirgen Dierking, Hannover
Beisitzer: Vizeprisident Joachim E. Christoph
(Vertreter der Dienststellenleitung)
Stellvertreter: Biiroleiter Gerd Hodemacher
(Vertreter der Dienststellenleitung)
Beisitzerin: Verwaltungsangestellte Gerlinde Hopp
(Vertreterin der Mitarbeitervertretung)
Stellvertreter: Oberkirchenrat Hans Krech

(Vertreter der Mitarbeitervertretung)

Kirchenbeamtengesamtvertretung

In die Kirchenbeamtengesamtvertretung (Amtszeit vom
1. August 1998 bis 31. Juli 2003) sind als Mitglied folgende
Personen aus der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche
Sachsens nachberufen worden:

Kirchenrat Dirk Heuing (Dresden)
Stellvertreter: Kircheninspektor Martin Herold (Dresden)

Kirchenoberamtmann Eckhard Leistner (Chemnitz)
Stellvertreterin: Kirchenamtfrau Ruth Potzing (Dresden)

Pfarrergesamtvertretung

Die Pfarrergesamtvertretung setzt sich fiir die Amtszeit
vom 1. Januar 2000 bis zum 31. Dezember 2004 wie folgt
Zusammen:

- Mitglieder Stellvertreter
Bayern

Pfarrer
Wolfgang Butz
Berliner Platz 18
90489 Niirnberg Kirchenrat
(Vorsitzender) Walter Stockmeier
Pfarrerin ) Hubertusstrafle 55 a
Dr. Biarbel Mayer-Schirtel 85521 Ottobrunn
Moosweg 6

93055 Regensburg

Braunschweig
Pfarrerin
Pia Dittmann-Saxel
Hasenwinkel 3 Pfarrer
38114 Braunschweig Michael Gerloff
Pfarrer ' Dietrich-Bonhoeffer-Str. 1
Rainer Kopisch 38300 Wolfenbiittel
Zuckerbergweg 26
38124 Braunschweig
Hannover

Pastorin
Christa Gerts-Isermeyer
Am Schmalenberg 6
37130 Diemarden Pagtor )
(Stellv. Vorsitzende) Rainer Sievers

Hiittenbuscher
IIijr:(s)rJﬁrgen Kuhlmann Landstrafie 24.
An der Katharinenkirche 7 27726 Worpswede
49074 Osnabriick

Mecklenburg
Pastor
Tilman Jeremias
Schulstrafe 12 Pastorin
18258 Schwaan Lia Miiller
Propst Dorfstr. 5
Karl-Martin Schabow 17209 Satow
Altonaer Strafe 7 ’
19294 Eldena
Nordelbien
Pastorin
Margit Baumgarten
Hinter der Kirche 9 Pastorin
23843 Siebenbdumen Regina Holst
Pastor Kantplatz 8
Herbert Jeute 24557 Neumiinster
Kirchenstrafe 35
25709 Kronprinzenkoog
Sachsen

Pfarrerin
Renate Mayer
Alte Salzstraie 6 Pfarrerin
01619 Lorenzkirch Anette Bihrisch
Pfarrer Dorfstrafie 24
Andreas Taesler 01609 Streumen
Schulstrafie 27
02747 Berthelsdorf
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Schaumburg-Lippe

Pastor A Pastor

Jorg Boversen Ingo Roder

Schulstrale 18 a Kirchweg 1

31655 Stadthagen 31675 Biickeburg
Thiiringen

Landespolizeipfarrer

Christian Tschesch

Neusitz 36 Oberpfarrer

07407 Kirchhasel Georg Krause

Pfarrer Kirchgasse 86

Martin Michaelis 06542 Mittelhausen

Berggasse 2

96523 Steinach

. Luthérisches Kirchenamt

Pfarrer z. A. Udo Hahn ist durch Beschluf} der Kirchen-
leitung vomi 13. Januar 2000 mit Wirkung vom 15. Januar
2000 in ein Kirchenbeamtenverhiltnis auf Zeit berufen und
zum Oberkirchenrat ernannt worden.
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V. Aus den Gliedkirchen

V1. Konfoderation evangelischer Kirchen
in Niedersachsen

VII. Deutsches Nationalkomitee des
Lutherischen Weltbundes
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Ich liege und schlafe und erwache; -
denn der Herr hdlt mich.

Psalm 3,6

Am Freitag, dem 5. Mai 2000, ist

Fran

Gertrud Mauf3

in Hannover im Alter von 79 Jahren verstorben.

Frau MauBl war von 1966 bis zu ihrem Eintritt in den Ruhestand im Jahre 1980
im Lutherischen Kirchenamt als Mitarbeiterin in dcr Registratur tétig.

Frau Mauf3 wurde am 10. Mai 2000 kirchlich bestattet.

Wir werden das Andenken an Frau Gertrud Mauf} in Ehren halten.

Prisident Fiir die Mitarbeiter
Friedrich-Otto Scharbau und Mitarbeiterinnen
Lutherisches Kirchenamt Gerlinde Hopp

Verwaltungsangestellte
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